COMUNA DUMBRAVITA, JUDETUL TIMIS
307160 — DUMBRAVITA, Str. PETOFI SANDOR, nr. 31
TEL: 0256/214272, FAX:0256/401095, CUI: 4663480
e-mail: contact@primaria-dumbravita.ro
website: http://www.primaria-dumbravita.ro

PROIECT HOTARARE
Nr. 41321 din 16.04.2025
privind aprobarea avizarii
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei DUMBRAVITA, judetul Timis

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMBRAVITA, judetul TIMIS, intrunit in

sedinta ordinara

Examinand referat de aprobare nr. 41322 din 16.04.2025, initiat de cdtre domnul Horia BUGARIN,
primarul comunei Dumbravita;
Analizand temeiurile juridice:

art. 10 lit. b), art. 15 alin.(2), art. 25 lit.a), art. 27 lit.a) din Legea nr. 481
din 08 noiembrie 2004 privind protectia civild, cu modificarile §i completdrile
ulterioare,

art. 13 lit. b), d) si e), art. 14 lit. b) 5i i), art. 32 alin.(3), art.33 alin.(2), (3)
si (4) din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apdrarea impotriva
incendiilor,republicatd;

art. 1 alin.(4), art.5 alin.(1) si (2) din O.G.R. nr.88 din 30 august 2001, privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru situatii de urgentd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

art. 6 lit.c) dinO.U.G. nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National
de Management al Situatiilor de Urgenta;

art. 129 alin.(1) si (2) litd), alin. (3) lit. e)alin. (7) lit. h) dinO.U.G
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdirile
ulterioare;

art.7, lit. a) si b) din H.G.R. nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea
Criteriilor de clasificare a unititilor administrativ-teritoriale, institutiilor
publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in
Sfunctie de tipurile de riscuri specifice;

art. 6 alin. 1 lit. ¢) si art. 14 lit.b) si g) din O.M.A.1.Nr.163/28 februarie 2007
pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor;
art.1 alin. (2), coroborat cu prevederile art.3 lit. a), b), c), e) si f), art.4 alin
(1) lit. a) si alin. (2), art.6, art. 19 alin. (1) lit. a,art. 20 lit.a,art.21, art.23,
art.24, art.25, art.27, art.32dinCRITERIILE DE PERFORMANL‘fstabilite
prinO.M.A.L.nr. 51/2024 pentru aprobarea Ceriteriilor de performantd
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si private
pentru situatii de urgenta;

Avand in vedere:
Raportul favorabil al comisiei de specialitate;
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ADOPTA PREZENTA
HOTARARE:

Art.1 Se aprobid propunerea pentru avizarea Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgentade tip V1, in subordinea Consiliului local al comunei DUMBRAVITA, judetul
Timis.
Art.2 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta are in componentd un numar de 26
posturi, din care 2 post pentru personalul angajat si 25 posturi pentru personalul
voluntar, cu urmatoarea structurd organizatorica:
A. Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta — personal angajat pe functia
specifica.
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei DUMBRAVITA,
judetul Timis este condus de domnul SPERLEA Claudiu, angajat pe functia de
Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta, avand competentele profesionale
atestate, potrivit reglementérilor in vigoare.
Sofer — angajat in cadrul Priméariei Dumbavita — dl. Horvath Mihai Lucian
B. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE - incadrat cu un numar de 18
specialisti pentru prevenire, personal voluntar, astfel:
- 1 SEF COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE;
- 17 specialisti pentru prevenire.
C. FORMATIA DE INTERVENTIE, organizatd si Incadratd cu personal
voluntar,astfel:
- 1 SEF FORMATIE DE INTERVENTIE.
C.1. ECHIPA SPECIALIZATA PENTRU STINGERE INCENDII,
incadrata cu personal, astfel:
-1 Sef echipi specializati- sofer angajat in cadrul Primariei Dumbrivita
- 2 servanti pompieri.

C.2. ECHIPA SPECIALIZATA
AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE-DEBLOCARE-SALVARE-
EVACUARE, incadrati cu personal, astfel:
-1 Sef echipa specializata;

- 2 servanti pompieri.

Art.3 Se aprobd Organigrama si numdrul de personal ale serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd, prevazut in Anexa nr.1 la prezenta Hotérare.
Art.4 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd, prevazut in Anexa nr.2 la prezenta Hotarare.
Art.5 Componenta nominald a membrilor serviciului voluntar si stabilirea normei
proprii de dotare a acestuia, se va realiza prin Dispozitie a primarului comunei
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DUMBRAVITA, judetul Timis in termen de 10 (zece) zile de la data aprobarii prezentei
Hotarari a Consiliului Local.

Art.6 Primarul comunei DUMBRAVITA, judetul Timis va asigura aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei Hotarari.

Art.7 Secretarul general al comunei DUMBRAVITA, judetul Timis, va Inainta si va
comunica prezenta hotarare institutiilor si persoanelor interesate, dupd cum urmneaza:

- Institutiei Prefectului Judetului Timis;

- Primarului comunei DUMBRAVITA, judetul Timis;

- Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “BANAT” al judetului Timis;

- Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta;

- Populatiei, prin afisare si pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale.

INITIATOR, CONTRASEMNEAZA,
PRIMARUL COMUNEI DUMBRAVITA SECRETAR GENERAL
Horia-Grigore BUGARIN Marinchi Ramona Diana

......................................................................................
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NR. 41322/16.04.2025

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Horia BUGARIN in calitate de primar al comunei Dumbriavita ,
propun Consiliului Local Dumbravita adoptarea unei hotarari privind avizarea infiintarii,
organigrama si numarul de personal ale ServiciuluiVoluntar pentru Situatii de Urgent al
comunei Dumbravita, judetul Timis.

Avand in vedere prevederile art.lalin. (2), coroborat cu prevederile art.3 lit. a),
b), ¢), e) si f), art.4 alin (1) lit. a) sialin. (2), art.6, art. 19 alin. (1) lit. b si alin. (2), art. 20
lit.b,art.23, art.24, art.25, art.27, art.32 din CRITERIILE DE PERFORMANTA stabilite
prin O.M.A.LL nr. 51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si private pentru situatii de
urgenta
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta are in componenta un numar
de 25 posturi, din care 2 posturi pentru personalul angajat pe functia
specificd si 23 posturi pentru personalul voluntar, cu urmétoarea structuri
organizatorica: '

Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenti— personal angajat
pe functia specifica.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Dumbrivita,

judetul Timis este condus de domnul Sperlea Claudiu ,angajat pe

functia de Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd, avand

competentele profesionale atestate, potrivit reglementarilor 1n vigoare.

Propun spre aprobare Organigrama si numdrul de personal ale
serviciului voluntari pentru situatii de urgentd, prevazut in Anexa nr.1 la
prezenta Hotarare si Regulamentul de organizare si functionare a serviciului
voluntari pentru situatii de urgentd, prevazut in Anexa nr.2 la prezenta
Hotarare.

Cu deosebitia stimi ,

INITIATOR,
PRIMARUL COMUNEI DUMBRAVITA
Horia-Grigore BUGARIN
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Nr. 41323/16.04.2025

RAPORT SPECIALITATE

La Proiectul de hotarare privind adoptarea unei hotarari privind modificarea si
completarea H.C.L. nr. 70 din 29.10.2009 privind avizarea infiintarii, organigrama si
numdrul de personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei
Dumbravita, judetul Timis

Avand in vedere :

- art. 10 lit. b), art. 15 alin.(2), art. 25 lit.a), art. 27 lit.a) din Legea nr. 481 din 08 noiembrie
2004 privind protectia civila, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13 lit. b), d) si e), art. 14 lit. b) si i), art. 32 alin.(3), art.33 alin.(2), (3) si (4) din Legea

nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apararea impotriva incendiilor, republicata;

- art.l alin.(4), art.5 alin.(1) si (2) din O.G.R. nr.88 din 30 august 2001,privind infiintarea,
organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- art. 6 lit.c) din O.U.G. nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National de Management al

Situatiilor de Urgenta;

- art. 129 alin(1) si (2) lit.d), alin. (3) lit. e), alin. (7) lit. h) din O.U.G nr.57/2019
privindCodulAdministrativ, cu modificarilesicompletarileulterioare;

- art.7, lit. a) si b) din H.G.R. nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru a probarea Criteriilor de
clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici
din punct de vedere al protectiei civile, infunctie de tipurile de riscuri specifice;

- art. 6 alin.l lit. ¢) si art.14 lit.b) si g) din O.M.A.I. Nr.163/28 februarie 2007 pentru
aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

- art.lalin. (2), coroborat cu prevederile art.3 lit. a), b), ¢), e) si f), art.4 alin (1) lit. a) sialin. (2),
art.6, art. 19 alin. (1) lit. bsialin. (2), art. 20 lit.b,art.23, art.24, art.25, art.27, art.32 din
CRITERIILE DE PERFORMANTA stabiliteprin O.M.A.L. nr. 51/2024 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si
private pentru situatii de urgenta;

tinand cont de cele aratate mai sus propun Consiliului Local Dumbrivita discutarea si
adoptarea hotarari de consiliu privind adoptarea unei hotarari privind modificarea si
completarea H.C.L. nr. 70 din 29.10.2009 privind infiintarea, organigrama si numarul de
personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Dumbrivita,
judetul Timis

SEF S.V.S.U.
Sperlea Claudiu
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL
COMUNA DUMBRAVITA

Judetul Timis. Cod postal 307160, Loc.Dumbravita, str.Petofi Sandor, nr.31

Telefon:0256214272. e-mail : contact@primaria-dumbravita.ro

o ANEXA NR.2
LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL
NR. DIN
REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta TIP V1
al COMUNEI DUMBRAVITA JUDETUL TIMIS

CAPITOLUL 1
- DISPOZITII GENERALE —

Prin prezentul REGULAMENT se stabileste organizarea, functionarea si atributiile
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al unitatii administrativ-teritoriale.
1. DATE REFERITOARE LA CONSTITUIREA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 1
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit in continuare Serviciul Voluntar, este o structurd
specializatd, alta decét cea apartinand serviciilor de urgenta profesioniste, organizata cu personal angajat
si personal voluntar, in scopul aparérii vietii, avutului public si/sau a celui privat, impotriva incendiilor si
a altor calamitati, in sectorul de competentd stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
“BANAT?” al judetului Timis.
Art. 2
Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comunei DUMBRAVITA, judetul
Timis.
Art. 3
Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a realizat pe baza urmatoarelor
criterii:
(1) Numairul total de gospodirii si/sau cladiri de locuit colective 8.000 , din care:
v" numirul de gospodarii/ cladiri de locuit colective in mediul rural: 8.000.

(2) Distanta fati de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de
urgenti, misuratd pe cdi de comunicatii rutiere, intre punctele care marcheaza km 0/centrul civic al
localitdtii de resedintd al unitdtii administrativ-teritoriale si cel al localitdii unde functioneaza
serviciile profesioniste: nr. kilometri: 6 km.

(3) Tipurile de riscuri identificate in profil teritorial (sectorul de competentd), conform
Planulului de analizi si acoperire a riscurilor al comunei DUMBRAVITA, judetul Timis:

* Furtuni si viscol;

» Jnundatii;

= Tornade;

= Seceta,
= Temperaturi extreme;
|
u

Incendii de vegetatie;
Cutremure de pamant;



= Accidente, avarii, explozii si incendii in industrie, inclusiv prabusiri de teren cauzate de
exploatdri miniere sau alte activitati tehnologice;

= Accidente, avarii, explozii si incendii in activitdti de transport si depozitare produse
periculoase;

= Accidente, avarii, explozii si incendii 1n activitdti de transport;

= Poluare de ape;

= Prabusiri de constructii, instalatii sau amenajari;

» Esecul utilitatilor publice;

= (Céderi de obiecte din atmosferd si din cosmos;

* Munitie neexplodatd sau nedezactivata ramasa din timpul conflictelor militare;

* Epidemii;

= Epizootii/zoonoze;

» Risc radiologic;

= Incendii;

= Situatii determinate de atacul organismelor daunatoare plantelor.

(4) Asigurarea timpului de rispuns:

4.1) Amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a serviciului voluntar se realizeaza astfel incat

timpul de raspuns 1n caz de incendiu sa fie:
= la institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local - maximum 15 minute;
®  1n cel mai indepartat punct al sectorului de competenta - maximum 20 de minute.

4.2) In functie de mirimea sectorului de competentd, in vederea respectirii timpului de rispuns,
formatia de interventie poate avea amplasate grupe de interventie/echipe specializate in locatii
diferite.

(5) Asigurarea permanenti a interventiei:

5.1) Asigurarea permanentei serviciului, a incadrérii zilnice cu personal, se va efectua de cétre seful de

serviciu, prin intermediul sefului de formatie.

2. PREZENTAREA SUCCINTA A ACTIVITATII SERVICIULUI VOLUNTAR, IN FUNCTIE DE
TIPURILE DE RISC GESTIONATE
Art. 4
Serviciul Voluntar isi desfasoara activitatea in sectorul de competenta - teritoriul comunei Dumbravita,
judetul Timis.
Art. 5

(1)Autoritatile administratiei publice locale pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe baza de
reciprocitate cu alte asemenea autoritdti care au constituit servicii voluntare, in acest caz serviciul
voluntar va desfasura activitati specifice si in unitatile administrativ-teritoriale cu care consiliul
local are incheiat contract/conventie pentru interventie.

(2)Pentru limitarea si inldturarea urmarilor situatiilor de urgentd, Consiliul Local poate incheia
protocoale cu asociatii ce desfasoara activitati in domeniu.

(3)Serviciul voluntar poate asigura masuri de prevenire si interventie fard aviz pentru sectorul de
competentd, in situatiile si in conditiile previzute in Dispozifiile generale de apdrare impotriva
incendiilor la amenajdri temporare in spafii inchise sau in aer liber, aprobate prin Ordinul
viceprim-ministrului, ministrul administrafiei si internelor, nr. 14/2009.

(4) Masurile de prevenire si interventie la activitatile prevazute la alin. (3) nu trebuie sd afecteze
capacitatea de interventie si dispunerea mijloacelor tehnice de interventie in sectorul de competenta
avizat.

(5)Serviciul voluntar solicitd sprijinul entitatilor prevazute la alin. (1) si (2) sau, dupa caz, interventia
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,BANAT” al judetului Timis, ori de cate ori amploarea
situatiei de urgenta depaseste capacitatea de rdspuns a acestuia.



3. ALTE DATE DE INTERES GENERAL
Art. 6
Relatiile Serviciului voluntar si a celor dintre structurile aflate in componenta acestuia, sunt
urmatoarele:
(1) Ierarhice:
1.1) Seful Serviciului voluntar se subordoneazd primarului unitatii administrativ-teritoriale, care
detine calitatea de presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;
1.2) Sefului Serviciului voluntar i se subordoneaza nemijlocit sefii structurilor serviciului voluntar si
direct personalul structurilor serviciului, pe linia indeplinirii atributiunilor functionale.
1.3) Personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului structurii din care face parte.
(2) Functionale:

2.1) Seful Serviciului voluntar colaboreaza si conlucreazé cu celelalte structuri functionale din cadrul
administratiei publice locale, pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazd pe
bazi de reciprocitate cu alte servicii voluntare/private/profesioniste, ori de céte ori, amploarea
situatiei de urgentd depaseste capacitatea de raspuns a serviciului voluntar si/sau la solicitare;

2.2) Seful Serviciului voluntar colaboreazi cu asociatii ce desfasoara activitdti in domeniu, in baza
unor protocoale, pentru limitarea si inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta.
(3) Coordonare si control:

3.1) Activititile preventive si de interventie operativa in situatii de urgentd ale serviciului voluntar sunt
coordonate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta prin presedintele acestuia, respectiv
primarul localitatii.

3.2) Seful Serviciului voluntar conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar.

3.3) Seful Serviciului voluntar organizeaza activitatea compartimentului de prevenire, cu privire la
efectuarea controalelor privind respectarea masurilor de apdrare impotriva incendiilor la
institutiile publice si operatorii economici din subordinea primériei, precum si la insitutiile de
invdtamant de pe raza unitatii teritorial-administrative;

3.4) Seful Serviciului voluntar conduce actiunile de interventie, in limita competentelor legale in
vigoare;

3.5) Inspectoratul pentru Situatii de Urgentda “BANAT” al judetului Timis controleaza serviciul
voluntar pentru situatii de urgent3, in ceea ce priveste constituirea, dotarea i incadrarea acestuia,
precum si activitatea desfasurata.

(4) Relatii de cooperare:

(4.1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta pentru indeplinirea atribufiilor ce ii revin,
colaboreazi cu alte Servicii Voluntare pentru Situatii de Urgentd, cu autorititile administratiei
publice, cu alte institutii si organisme care au atributii privind apdrarea ordinii publice, prevenirea
si combaterea dezastrelor, apardrii vietii si integritatii fizice a persoanelor, avutului public si
privat, precum si de protectie a mediului.

(4.2) Serviciul de urgenta voluntar solicitd in sprijin interventia serviciilor de urgentd voluntare cu care
a incheiat contracte/conventii de interventie sau, dupa caz, a serviciilor de urgentd profesioniste,
ori de céte ori amploarea situatiei de urgenta depaseste capacitatea de raspuns a acestuia.

(4.3) Pentru colaborare la actiunile de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de urgentd, consiliile
locale care au constituite servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatiile cu atributii in
domeniu.

(5) Relatii de indrumare si informare preventiva:

In cadrul activitatilor preventive desfisurate, serviciul voluntar indrumd, informeazi si actioneazd
pentru prevenirea producerii situatiilor de urgenta, adoptarea de cdtre populatie a comportamentului
adecvat Inainte, pe timpul si dupa producerea situatiilor de urgenta.



CAPITOLUL 2
- ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI -

1. CONDUCEREA $I STRUCTURA ORGANIZATORICA:
Art.7
(DServiciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de TIP V1 al comunei Dumbravita, judetul Timis, este
condus de citre seful serviciului, angajat al administratiei publice locale pe functia specifica de sef
serviciu voluntar pentru situatii de urgenta.
(2) Seful serviciului voluntar trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
2.1) Si aiba avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,BANAT” al judefului Timis;
2.2) Sa fie apt din punct de vedere fizic si psihologic.
Art.8
(1) Serviciul Voluntar tip V1 are urmatoarea compunere:
= sef serviciu;
= compartiment pentru prevenire;
= formatie de interventie compusd din echipe specializate (echipa specializata pentru stingere
incendii si echipa specializatd pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare).
(2) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat pe functiile specifice si cu personal voluntar.
(3) Personalul angajat pe functii specifice va detine calificarea sau competentele profesionale ale acelor
functii, atestate potrivit reglementdrilor in vigoare.
(4) Functia de sef serviciu voluntar se incadreazd, in mod obligatoriu, cu personal angajat pe aceastd
functie, care detine competentele specifice, atestate potrivit reglementarilor in vigoare.
(5) Conditiile de incadrare, parcursul profesional, drepturile si obligatiile voluntarilor sunt cele prevézute
in STATUTUL personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare, aprobat prin H.G. nr. 1.579 din 8
decembrie 2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR:

Art.9

1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are urmitoarele atributii principale :

a) Desfisoara activititi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
masurilor de prevenire, comportare §i aparare impotriva incendiilor sau dezastrelor.

b) Executd pregitirea de specialitate a voluntarilor din cadrul serviciului;

c) Asigurd cunoasterea incilcdrilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a
cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgentd, in rAndul personalului propriu si a celui controlat;

d) Sprijind conducitorii instituiilor/operatorilor economici apartindnd primériei pentru instruirea
persoanelor care executa lucréri cu pericol de incendiu;

e) Popularizeazi prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor de prevenire, actele normative
care reglementeaza activitatea de management a situatiilor de urgentd, cauzele si imprejurarile care
duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele acestora;

f) Executd aplicatii si exercitii practice de interventie;

g) Participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta si alte forte
stabilite prin planurile de cooperare;

h) Asigurd cunoasterea de citre personalul propriu a echipamentelor si matrialelor de interventie din
dotare si instructiunile de exploatare a acestora;

i) Asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri existente in sectorul de competentd, a surselor si
sistemelor de alimentare cu apa;

j) Verifici modul de aplicare si asigurd respectarea normelor, dispoziiilor, instructiunilor si
masurilor de prevenire in domeniul situatiilor de urgentd, prin:



k) Executa

efectuarea de controale asupra modului de aplicare a normelor de prevenire a incendiilor sau
a altor situatii de urgenta;
propuneri pentru inliturarea deficientelor constatate, urmdrind rezolvarea operativd a
acestora;
stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii unor lucrdri cu
pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de
incendii, explozii, etc;
supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate pericolului de
incendiu a locurilor in care se executd diverse lucréri cu grad ridicat de periculozitate;
sprijinirea conducitorilor institutiilor subordonate primériei pentru realizarea activitafii de
prevenire;
sprijinirea conducétorilor locurilor de muncéd la organizarea interventiei in situafii de
urgenta;
actioneazi prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a oricdrui pericol, constatat pe
timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinté de alte persoane;
informarea Primarului, a personalul Inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta Judetean Timis asupra incélcarilor deosebite de la normele de prevenire si
starilor de pericol constatate, facAnd propuneri menite sa inlature pericolul,
actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cdutare — deblocare- salvare, acordarea

primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgentd, protectia persoanelor si a bunurilor
materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, etc. In acest sens, asigurd indeplinirea urmatoarelor

masuri:
| |

1) Acorda

intocmeste documentele operative de interventie;

planifici, organizeazd si executd instruirea voluntarilor asupra modului de interventie in
diferite situatii;

asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare, anuntare si
semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apd si a cdilor
de acces si de interventie din cadrul localitaii;

asiguri fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situafii prin luarea tuturor
masurilor de protectie pana la inldturarea stérii de pericol;

ajutor persoanelor sinistrate sau a cdror viata este pusd in pericol in caz de explozii,

inundatii, alunecéri de teren, accidente si in caz de dezastre in sectorul de competenta, prin :

m) Particip

participarea la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a refelei si a surselor de
alimentare cu apd;

evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

mentinerea in stare de functionare a mijloacele de refulare si absorbfie a apei.

organizarea si punerea in functiune, prin forfele proprii sau impreund cu alte structuri, de
locatii speciale cu dotarile necesare asigurdrii conditiilor minime de supravietuire a populafiei ;
4 la efectuarea de deblocdri si inldturarea dardmaiturilor provocate de dezastre:

in acest scop trebuie si cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice din cadrul
localitatii. De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare despre instalaiile de
alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;

stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care din cauza diferitelor
evenimente negative sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor din
cadrul localitatii;

participi la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de acces, in vederea
asigurdrii deplasirii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situafii de dezastre;

participd, dupd caz la alimentarea cu apd a unor instalatii tehnologice sau de stingere a
incendiilor, in situatia deteriorarii instalaiilor cu apa proprii.



2.) Organizarea actiunilor de interventie:

Interventia se realizeazi gradual, astfel:
a) alertarea serviciului voluntar, concomitent cu informarea serviciilor profesioniste pentru situatii de
urgentd ale inspectoratului competent teritorial, precum si, dupd caz, a entitaii cu care a fost incheiat
protocol ori conventie de colaborare;
b) executarea actiunilor de interventie de cdtre serviciul voluntar i raportarea operativa a acfiunilor de
interventie la dispeceratul inspectoratului judetean pentru situatii de urgentd si catre primar/factorii
decidenti de la nivel local;
¢) continuarea actiunilor de interventie cu sprijinul entitatii cu care a fost incheiat protocol ori conventie
de colaborare;
d )continuarea actiunilor de interventie in sprijinul serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta, dupa
ajungerea acestora la locul interventiel.

8. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI/SPECIALISTILOR DE PREVENIRE:
Art. 10
(1) Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principald atribuie prevenirea riscurilor
producerii unor situatii de urgenta.
(2) Formele prin care se executi activitatile de prevenire sunt: controlul, asistenta tehnica de specialitate,
verificarea si informarea preventiva a populatiei.
(3) La planificarea activitafilor de prevenire pentru sectorul de competenta se au in vedere:
» riscurile identificate din Planul de analiza si acoperire a riscurilor, frecventa si perioada de
manifestare;
= concluziile rezultate in urma activitatilor de prevenire anterioare;
= organizarea in sectorul de competentd a unor activitafi tradifionale, targuri, expozitii, manifestari
cultural-sportive;
= concluziile rezultate din evaluarea periodic a situaiei operative din localitate.
(4) Atributii specifice:
verificarea respectirii actelor normative si reglementarilor privind apédrarea impotriva incendiilor
si protectia civila la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea constructiilor,
instalatiilor si amenajarilor;
= verificarea §i organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potenfiale generatoare de
riscuri pe timpul exploatrii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;
* intocmirea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civila in scopul mentinerii
riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile legii;
= controlul activititilor care prezintd pericole de accidente majore in care sunt implicate substanfe
periculoase;
= coordonarea si controlul realizdrii pregtirii si instruirii specifice a populatiei si salariatilor, a
modului de asimilare de citre acestia a regulilor i masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgent;
» instiinfarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea si
consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;
* indrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private pentru situatii de
urgenta;
= informarea si educarea preventiva a populatiei;
= solutionarea petitiilor si sesizérilor in domeniul specific;
» informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si gospodarii si
modul de comportare in situatii de urgenta.
» [ntocmirea documentelor de finalizare a activitatii de control, astfel:



- prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatérile rezultate din controale - cele de la
gospodariile populatiei;
- prin notd de control - cele de la institutiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliului local, precum si de la unitagile de invatamant.
9. ATRIBUTIILE FORMATIEI DE INTERVENTIE:
Art.11
Formatia de interventie executd actiuni pentru salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale,
protectiei mediului, limitarea si inldturarea efectelor situatiilor de urgentd produse, precum si pentru
restabilirea starii de normalitate.

Art.12
10. ATRIBUTIILE ECHIPEI SPECIALIZATE PENTRU STINGERE INCENDII:

(1) executd actiuni de interventie pentru limitarea si stingerea incendiilor cu mijloacele de interventie
din dotare;

(2) acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu si explozii.

(3) evacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol.

(4) executd recunoasteri pe raza unititii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de alimentare
cu apd si posibilitatea accesului de interventie.

11. ATRIBUTIILE ECHIPEI SPECIALIZATE PENTRU AVERTIZARE-ALARMARE-
CAUTARE-DEBLOCARE-SALVARE-EVACUARE:

Art. 13
12. Echipa specializatd pentru avertizare-alarmare si cautare-deblocare-salvare-evacuare executd
urmatoarele actiuni:

a. Actioneazi in cadrul formatiei de interventie, pentru transmiterea mesajelor de protectie
civila citre populatie privind iminenta producerii unor situatii de urgent{d pe teritoriul
localitatii, folosind sirena electrica sau alte mijloace avute la dispozitie;

b. Cerceteaza, determind si comunicid Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenta urmatoarele date :

2.1) In locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pamant :
= Jocul si numdrul constructiilor avariate, gradul de avariere si umdrul aproximativ al

mortilor, ranitilor si sinistratilor;
= |ocalizarea persoanelor surprinse sub dardmaéturi sau la indl{ime;
= gradul de blocare si avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;
= Jocul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publicd;
" Jocul, médrimea si tendinta de propagare a incendiilor;
= existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.

2.2) Din zona afectatd de alunecéri de teren: 4
= suprafata, directia si viteza de propagare a alunecérilor de teren;
= Jocul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate

publica,
* numdrul probabil al mortilor si réanitilor si pozifionarea acestora;
= posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare.

2.3) Din zona afectatd de inundatii:

* limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitdtilor economico-
sociale din zona;

eyt

c. Actioneaza in zonele cu avarii la constructii/instalatii pentru:



salvarea ranitilor i celor surprinsi si blocati in addposturi, in cladiri avariate, distruse si
sub daramaturi;

executarea lucrdrilor de sprijinire sau dardmare a elementelor de constructii ce prezinta
pericol;

localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor si

a sinistratilor;

d. Actioneazd in zonele aflate in pericol de inundare/afectate de inundatii pentru:

evacuarea apelor din locuinte/gospodarii, la institutii si operatori economici, gradini/
terenuri si a ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru cel surprins de
inundatii, in raionul de interventie.

sprijind fortele care intervin pentru consolidarea si refacerea digurilor

curdtd canalele de evacuare a apelor, in zonele cu pericol de inundatii/inundate.

participd la degajarea zdpezii sau a podurilor de gheata.

(5) Actioneaza pentru evacuarea populatiei, animalelor si bunurilor prin urmétoarele activitti:

organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor
culturale din locatiile stabilite;

urmdreste realizarea masurilor de pregatire si de desfasurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
organizeazd, incadreaza si asigurd functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;

realizeazd masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitdgilor de animale, asistentd medicala, paza, ordinea, legaturile fir si radio si
evidenta populatiei pe timpul executdrii evacuarii in raioanele din si in care se executd
aceasta,

acordd primului ajutor medical si transportul rénitilor la punctele de adunare si evacuare;
participd la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie si antiepidemice;

participd la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apa, hrand si medicamente;
realizeazd masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se gdsesc un numar
mare de cadavre;

participa la realizarea masurilor la instituirea carantinei;

asigurd cu alimente si hrand a formatiunilor de interventie,

asigurd echipamentul de schimb, pe timp de vara sau iarna,

asigurd mijloacele de transport raniti,

asigurd aprovizionarea formatiunilor de interventie

asigurd completarea dotérii formatiunilor de interventie.

(6) In cazul unei situatii de urgentd determinata de un factor de risc chimic, biologic sau accident
nuclear executa:

izolarea si marcarea zonelor periculoase;

sprijinirea actiunilor de evacuare a populatiei, animalelor si bunurilor materiale;
desfdsurarea actiunilor de interventie la mijloacele de transport sau instalatiile
accidentate, avariate sau distruse;

decontaminarea personalului, tehnicii si terenului.



CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.14
Atributiile Sefului serviciului voluntar:
Este direct subordonat primarului, Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, iar pe linia
specializdrii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,BANAT” al Judetului TIMIS, este sef al
intregului personal din serviciul voluntar.

Seful serviciului voluntar are urmatoarele atributii:

(1)intocmeste si gestioneazd documentele de organizare si functionare a activitdtii serviciului
voluntar;

(2)planifica si conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar;

(3)asigura respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

(4)controleazd aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor si protectie civild in sectorul de
competenta;

(5)organizeaza si asigurd desfasurarea activitatilor de prevenire la nivelul localitatii, sub coordonarea
primarului (anual, planificd activititile de prevenire, prin Graficul de control si Graficul de
informare publicd, pe baza Programului de masuri in vederea acordarii asistentei pentru
prevenirea situatiilor de urgenta la gospodariile populatiei si evidentei operatorilor economici din
subordinea consiliului local si a institutiilor publice din sectorul de competentd;

(6)verificd intretinerea echipamentelor si materialelor din dotare;

(7)conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

(8)intocmeste rapoartele de interventie;

(9)asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitdtii administrativ — teritoriale (planuri de
interventie si/sau de apdrare, in functie de riscurile identificate 1n sectorul de competents, planuri
de cooperare, planul de evacuare in caz de situatii de urgenta, planul sectorului de competenta pe
care sunt marcate zonele locuite, operatorii economici si institutiile, sursele de alimentare cu ap3,
zonele greu accesibile si vulnerabile la riscuri);

(10) verifica petitiile cetatenilor in probleme privind situatiile de urgenta si face propuneri primarului
pentru solutionarea acestora;

(11)inméneazd primarului, sdptdmanal, toate documentele de control incheiate in sdptdméana
anterioard, in vederea constatarii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor contraventionale, conform
reglementérilor 1n vigoare;

(12)intocmeste, anual, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate, pe care o supune
dezbaterii consiliului local, si propune masuri pentru remedierea acestora (raportul de evaluare a
capacitdtii de aparare impotriva incendiilor si protectie civila);

(13)participéd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si protectie civila
la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

(14)propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitdtii de aparare
impotriva incendiilor si protectie civild, dotarii cu mijloace tehnice pentru apédrarea impotriva
incendiilor si protectie civild si echipamente de protectie specifice;

(15)analizeaza respectarea incadrarii in criteriile de constituire a serviciilor de urgenta voluntare;

(16)raspunde de pregitirea serviciului de urgentd voluntar, precum si de participarea acestuia la
concursurile profesionale;

(17)acorda sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico — aplicative de elevi ,,Prietenii
pompierilor” si ,,Cu viata mea apar viata”;

(18)intocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

(19)indeplineste functia de agent de inundatii (numit prin dispozitie a primarului) la nivelul unitatii
administrativ teritoriale;



(20)colaboreaza permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitétii de gospodarire a apelor pentru
aspecte privind starea tehnicd si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare si a
cursurilor de apa de pe raza unitatii administrative — teritoriale;

(21)asigurd, impreuna cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, centralizarea
datelor privind urmérile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca efect producerea
de inundatii, secetd hidrologica si poluéri accidentale pe cursurile de apa;

(22)asigurd, Tmpreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, intocmirea si
transmiterea rapoartelor operative In maxim 24 de ore de la declansarea evenimentului si nu mai
mult de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport operativ);

(23)asigura, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd , intocmirea
Planului local de apérare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice periculoase avand
ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si incidente/accidente la constructii
hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile de apa;

(24)asigura intocmirea periodica a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului pe care-I
prezintd inundatiile si asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetdtean pentru
diminuarea pagubelor;

(25)asigura afisarea 1n locuri publice a extraselor din Planul local de aparare, a semnificatiei codurilor
de culori pentru avertizérile meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare acustici a
populatiei;

(26)asigura afisarea in locuri publice a extraselor din Planul de actiune in caz de accident la barajul
situat In amonte de unitatea administrativ — teritoriald transmis de catre Sistemul de Gospodarire
a Apelor.

2. Atributiile sefului de compartimentului de prevenire:

Art.15

Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti, avind urmatoarele
atributii:

(1) actioneazad pentru inlaturarea imediatd a stdrilor de pericol pe care le constatd si urmdireste
rezolvarea lor operativa,

(2) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucréri cu pericol dacd nu se
respecta prevederile normelor de prevenire i regulile de executare a lucréarilor cu risc;

(3) verificd dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.1. de prima interventie in caz de incendiu, sursele
de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la agentii
economici si cele apartinand localitatii;

(4) verificd organizarea activitatii de prevenire la locurile de munca (la agentii economici);

(5) controleaza locurile de munca unde se executa lucrari cu risc de incendiu;

(6) sprijina conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si instruirea personalului muncitor;

(7) informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea consiliului local
imediat dup ce a constatat nereguli grave, sau stéri de pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;

(8) urmareste modul de respectare a & regulilor privind interzicerea fumatului si focului a deschis in
locurile stabilite;

(9) verificd mentinerea libera si in stare de utilizare a cdilor de acces pentru interventie si de evacuare
in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici;

(10)urmareste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor P.S.I.
defecte;

(11)in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza serviciul voluntar si participa la
stingerea incendiului sau inldturarea urmarilor dezastrelor;

(12) consemneaza in notele de control sau carnetele de control la gospoddrii toate constatérile facute si
le aduce la cunostintd sefului serviciului voluntar;




(13)1si insuseste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executarii
controlului.

3. Atributiile membrilor compartimentului de prevenire

Art.16
Specialistii de prevenire sunt subordonati in mod nemijlocit sefului Compartimentului de
prevenire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, avand urmatoarele atributii:

(1) actioneazid cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a starilor de pericol pe care le constatd si
urmdreste rezolvarea lor operativa;

(2) stabilesc restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol dacd nu se
respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrérilor cu risc;

(3) verifica dotarea si starea tehnica a mijloacelor de prima interventie in caz de incendiu, sursele de
alimentare cu apid (rezervoarele de apd de incendiu §i hidranti exteriori de incendiu) de la
operatorilor economici si cele aparfindnd comunei;

(4) controleazi locurile de munca unde se executd lucréri cu foc sau lucréri periculoase;

(5) sprijind conducerile operatorilor economici din comuna in realizarea masurilor de protectie si
instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgenta;

(6) informeazi conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local imediat
dupad ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;

(7) urmareste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis 1n
locurile stabilite;

(8) verificd mentinerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de evacuare
in caz de situatii de urgenta in sectorul de competenta;

(9) 1in cazul producerii unor situatii de urgentd, alerteaza serviciul voluntar si participd la nevoie, la
limitarea si lichidarea situatiei de urgenta;

(10) consemneazi neregulile in carnetele cu constatarile rezultate din controale (cele de la gospodariile
populatiei) si in notele de control ( cele de la institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliului local si de la unitdtile de invatamant );

(11) prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control;

(12)cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurdrii activitdtii de prevenire (principiul
legalitatii, principiul impartialititii si independentei, principiul confidentialitatii, principiul
transparentei, principiul continuitatii i gradualitétii).

4. Atributiile sefului formatiei de interventie:
Art.17

Seful formatiei de interventie are urmétoarele atributii:

(1) se subordoneaza sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de catre acesta;

(2) 1in lipsa sefului serviciului voluntar conduce actiunile de interventie, in limita competentelor legale;

(3) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar i asigurd transmiterea acestora grupei/echipei
din sector;

(4) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de forte si mijloace;

(5) executd, impreuna cu sefii echipelor specializate, recunoasterea la locul interventiei, analizeaza
riscurile si transmite datele necesare sefului serviciului voluntar;

(6) dispune masurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat;

(7) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

(8) receptioneaza si transmite ordine, semne §i semnale.

(9) asigura interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.




(10) actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediatd a stérilor de pericol pe care le constatd si
urmdreste rezolvarea lor operativa;

(11) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor si materialelor de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

(12) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de cite ori este
nevoie a personalului din subordine;

(13) asigurd respectarea intocmai de catre personalul din subordine a programului zilnic/lunar de
activitate stabilit, ordinea si disciplina;

(14) mentine permanent legitura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activitati/misiuni
specifice in sectorul de competenta;

(15) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

5. Atributiile Sefului echipei specializate de stins incendii:
Art.18
Se subordoneaza sefului formatiei de interventie si pe cale ierarhicd serviciului voluntar, este seful
nemijlocit al echipei pe care o comanda si are urmatoarele atributii:
(1) raspunde de organizarea activitdtii echipei de interventie;
(2) organizeaza si conduce interventia in lipsa sefului formatiei de interventie;
(3) verificd activitatea voluntarilor astfel incit aceasta sd se incadreze in programul de activitate si
respectarea ordinii si disciplinei;
(4) verificd activitatea voluntarilor si daca se afld in capacitatea de a-si executa sarcinile stabilite;
(5) consemneaza in documentele serviciului toate activitatile care s-au efectuat, constatérile facute,
masurile luate si evenimentele deosebite;
(6) asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor, materialelor pentru interventie, si a
accesoriilor din dotare;
(7) conduce interventia echipei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la calamitéti naturale si
dezastre, pentru inliturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;
(8) executd programul de pregétire cu voluntarii din grupa;
(9) solutioneaza operativ toate problemele aparute la mijloacele de prevenire si stingere a incendiilor
din dotare;
(10) nu paraseste serviciul pana nu este inlocuit de schimbul urmator;
(11) respecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;
(12) tine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii serviciului pentru a
realiza o interventie rapida in caz de nevoie;

5.Atributiile Sefului echipei specializate pentru avertizare-alarmare—cautare-deblocare—salvare-
evacuare:
Art.19
Este subordonat sefului formatiei de interventie, avand urmatoarele atributii:
(1) asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare despre situatiile de
urgenta;
(2) asigura actionarea la timp a sistemelor de alarmare;
(3) organizeaza si controleazd periodic exploatarea mijloacelor de transmisiuni i alarmare si
protectia lor impotriva armelor N.B.C., conventionale si a mijloacelor incendiare;

nevoile serviciului;
(5) cunoaste caile ocolitoare si modul de realizare a legaturilor in cazul scoaterii din functiune a
centralelor telefonice din zona de competenta;



(6) centralizeazi, analizeazi si sistematizeaza, impreund cu seful serviciului voluntar, informatiile de
specialitate privind urmaérile situatilor de urgenta;

(7) elaboreaza documentele pe linie de specialitate si asigura transmiterea lor;

(8) organizeaza si asigura respectarea regulilor si dispozitiilor privitoare la traficul radio;

(9) studiazi si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adapostire, retelelor de gospodérie
comunald, cdilor de comunicatie, precum si masurile de interventie in cazul afectérii lor;

(10) elaboreaza masurile necesare pentru protectia prin adadpostire a cetdfenilor si a bunurilor
materiale mpotriva efectelor dezastrelor, armelor N.B.C., conventionale si mijloacelor
incendiare;

(11) cunoaste in permanentd stadiul realizarii masurilor pentru adapostirea populatiei, protectia
bunurilor materiale i mascarea obiectivelor;

(12) asigura si urmireste aprovizionarea cu instalafii, utilaje si alte materiale necesare dotarii
echipajului;

(13) coordoneazi si indruma impreund cu seful serviciului pregatirea de specialitate a membrilor
echipei specializate;

(14) centralizeaza si raporteaza ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile pe care le-a
desfasurat;

(15) conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale.

6. Atributiile generale ale membrilor echipelor specializate:
Art. 20

Membrii echipelor specializate pentru stingere incendii au urmatoarele atributii:

(1) se subordoneaza sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cétre acesta;

(2) ménuiesc echipamentele, materialele si accesoriile, din dotare pentru indeplinirea misiunilor
primite;

(3) executd metode de interventie adecvate pentru stingerea incendiului §i actioneaza prioritar pentru
salvarea persoanelor;

(4) executd atributii specifice la tipul de echipament;j pe care il deservesc;

(5) asigura intreruperea alimentérii cu energie electrica si gaze naturale;

(6) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

(7) tin permanent legatura cu seful echipei si cu membrii acesteia;

(8) actioneaza la nevoie cu mijloace de prima interventie;

(9) se amplaseaza cit mai aproape de zona de ardere si actioneaza direct pentru limitarea propagarii
si lichidarii focarelor;

(10) sprijina, prin actiunea lor, activitatea de salvare a persoanelor si bunurilor;

(11) comunica orice modificare a situatiei operative ce se produce pe timpul misiunii;

(12) coopereaza si se protejeazd reciproc, urmarind permanent evolutia incendiului, existenta
pericolului de producere a exploziilor sau pierderea capacitdfii portante a elementelor de
constructie (prabusirea acestora);

(13) receptioneaza si transmite ordine, semne i semnale;

(14) se preocupa pentru cunoagterea in detaliu a tuturor accesoriilor si materialelor din dotarea
serviciului voluntar, precum si modul de lucru cu acestea;

(15) executa recunoasteri pe raza unita{ii administrativ - teritoriale cu accent pe sursele de alimentare
cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

(16) utilizeaza echipamentele de comunicatii.

Art. 21

Membrii echipelor specializate pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare au
urmaitoarele atributii:

(1) se subordoneaza sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cétre acesta;
(2) asigura sprijin in actiunile de interventie la calamitéti sau dezastre si salvarea persoanelor aflate
in pericol;



(3) la ordin, executd recunoasteri i semnalizeaza/delimiteazd zona de interventie;

(4) executa cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

(5) asigurd evacuarea, salvarea si/sau protectia persoanelor, animalelor si bunurilor si reducerea
impactului negativ asupra mediului;

(6) aplica tehnici de salvare a persoanelor si manuiesc accesoriile din categoriile: scari manuale,
descarcerare, taiat si demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverrse;

(7) asigura sprijin 1n acordarea asistentei medicale de urgenta;

(8) asigura intreruperea alimentarii cu energie electrica si gaze naturale;

(9) asigura executarea desfacerilor sau a demolarilor;

(10) asigurd protectia cdilor destinate salvarii si evacudrii persoanelor, animalelor si bunurilor
materiale, protectia instalatiilor si constructiilor situate in zona afectat;

(11) asigurd iluminarea zonei de interventie;

(12) asigura transportul efectivelor si altor materiale la locul interventiei;

(13) asigurd consolidarea elementelor de constructie care amenintd cu prabusirea, executarea de
treceri printre si peste dardmaturi spre locul interventiei,

(14) actioneaza in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surprinsi sub
daramaturi sau blocati in addposturi, cladiri avariate sau distruse;

(15) actioneaza pentru deblocarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea
ranitilor si sinistratilor;

(16) asigurd avertizarea-alarmarea populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare;

(17) localizeaza si limiteazd avariile la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

(18) asigura transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenta;

(19) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

(20) cunosc in permanentd situatia evacuarii persoanelor si bunurilor materiale.

CAPITOLUL 4
OBLIGATII PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA
Art. 22
A)Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:

(1) adoptd metode i de interventie care sa aibd in vedere, cu prioritate, asigurarea securitfii proprii
si a personalului din subordine prin amplasarea forfelor si mijloacelor astfel incét sa existe
permanent posibilitatea retragerii in conditii de sigurantd in cazul producerii unor explozii,
rabufniri de flacara, prabusiri de elemente de constructie etc.;

(2) urmaregste folosirea echipamentelor si mijloacelor de protectie individuald adecvate situatiei
respective;

(3) ia iIn considerare competentele personalului din subordine, in ceea ce priveste executarea
misiunilor, avand 1n vedere aspectele ce vizeaza securitatea si sanatatea in munca.

B) Personalul cu atributii de execufie:

(1) desfasoard activitatea la interventie, conform competentelor, executdnd doar operatiunile
ordonate;

(2) exploateaza corespunzitor mijloacele, materialele si accesoriile din dotare;

(3) monitorizeaza permanent locul unde isi desfasoara activitatea, in vederea identificarii in timp util
a unor factori care i-ar putea pune in pericol integritatea corporald, iar in cazul identificarii unor
astfel de factori va lua masuri urgente de adapostire/evacuare, fard a astepta un ordin in acest
sens;

(4) Verificarea si folosirea integrald a echipamentului de protectie individual este obligatorie pentru
intregul personal participant la interventie si este o responsabilitate individuala.



(5) Autoevacuarea din spatiile incendiate se face din proprie initiativa in cazul in care creste riscul de
accidentare sau se schimba conditiile de lucru. Fiecare participant la interventie este obligat sa si
asigure minim o cale de autoevacuare si sd actioneze numai in conditii de siguranta.

(6) In cazul cand exista indicii privind existenta in zona actiunilor de interventie a unor surse ce pot
produce contaminarea de naturd CBRN sau existd pericol de explozie se va adopta obligatoriu
tactica defensiva si se va solicita efectuarea masuratorilor si determindrilor de catre echipe
specializate.

(7) In situatia cind existd dotarea corespunzitoare, se vor utiliza detectoare portabile de gaze toxice si
explozive (de tipul CI2, NH3, CO2, H2S, CO, 02, SO2 etc.), aparaturd pentru determinarea
contamindrii radioactive, respectiv dozimetre personale cu citire directa.

Echipamentul de protectie, uniforma si insemnele distinctive
Art. 23
(1) Echipamentul de protectie si uniforma trebuie sd fie inscriptionate, vizibil, cu denumirea
serviciului voluntar.
(2)Numarul de telefon se afiseaza atat la sediul serviciului, cat si in zonele cu risc din sectorul de
competenta.
(3)Uniforma si echipamentul de protectie se asigurd, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin. (3) din
Legea nr. 307/2006, republicata.

Norma de dotare a serviciului voluntar
Art. 24
in baza normei orientative de dotare, serviciul voluntar isi stabileste propria norma de dotare in functie
de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si de tipul/capacitatea/destinatia mijloacelor de
interventie, astfel incat sa asigure:
(1)interventia operativa si gestionarea tuturor situatiilor de urgenta in functie de riscurile identificate;
(2)spatii pentru depozitarea mijloacelor, echipamentelor si materialelor de interventie;
(3)capacitatea maxima de lucru a acestora;
(4)indeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.

CAPITOLUL 5
REGLEMENTAREA GESTIONARII PATRIMONIULUI SERVICIULUI
Art. 25
Pentru asigurarea functiondrii, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al localitétii va avea in
administrare :
(1) mijloace initiale de stingere si alte materiale (scéri, géleti, topoare, cazmale, méturi, echipamente
pentru hidranti stradali )
(2) utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor
(3) carburanti si lubrifianti
(4) sediu si spatii de adépostire a echipamentelor si materialelor din dotare
(5) mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei.
(6) mijloace si utilaje pentru executarea prestarilor de servicii, dacé este cazul
(7) sali de pregatire si instruire a personalului
(8) mijloace si echipament de protectie si de lucru
(9) ateliere, magazii si alte spatii necesare functionarii serviciului
(10) substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de interventie
chemate in sprijin.

Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului serviciului, pe bazi de
semndtura. De asemenea, se va intocmi inventarul patrimoniului serviciului, care face parte din
documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si patrimoniul serviciului.



Prestarea lucrarilor de termoprotectie, ignifugare, verificare, intrefinere si reparare a mijloacelor
tehnice destinate aparérii impotriva incendiilor, se efectueaza de catre persoanele fizice si juridice atestate
de unitdtile Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta.

CAPITOLUL 6
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 26

(1) Pregétirea personalului serviciului voluntar se realizeazd prin: programe de pregdtire, instruiri,
convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind in Planul de pregdtire in
domeniul situatiilor de urgenid.

(2) Coordonarea activitatii de pregatire a personalului serviciului voluntar se executd de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,BANAT” al judetului Timis.

(3) Programele de pregatire si exercitiile din Planul de pregdtire in domeniul situafiilor de urgentd
prevazut la alin. (1) se stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de competenta si
de particularitatile interventiei.

(4) Pregatirea de specialitate si fizica la care participa intreg personalul serviciului se desfasoara
neintrerupt sub conducerea nemijlocité a sefului serviciului sau a sefului formatiei de interventie.

(5) Planul lunar de pregitire intocmit de seful serviciului se structureaza pentru toate specialitdtile din
cadrul serviciului si pe categorii de pregatire precizdndu-se data, ora sedinfei de pregdtire si cine
conduce.

(6) Se vor intocmi Planuri — conspecte pentru temele predate, iar membrii Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta vor avea conspectate temele in caietele de studiu individual.

(7) Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta va avea un Registru de evidentd a participarii
personalului la pregétirea de specialitate si calificativele obtinute.

Reglementarea activitatilor privind prestarile de servicii
Art. 27
(1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd stabileste un sector de competenta astfel incat sa
asigure indeplinirea atributiilor legale si prestarea serviciilor stabilite in limitele sectorului respectiv
si sd fie capabil sa puni in aplicare planurile de interventie existente la nivelul comunei, cét si cele
ale persoanelor juridice cu care s-au incheiat contracte sau conventii pentru activitd{i de aparare
impotriva incendiilor.
(2) Pe baza hotarérii Consiliului Local si in conditiile prevazute de lege Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta poate presta in interes public cétre orice persoand fizica sau juridicd unele
servicii fara a afecta indeplinirea atributiilor proprii.
Aceste servicii pe care le poate presta sunt :

a) supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor la tirguri, expozifii, manifestari
cultural-sportive, activitati de filmare si altele asemenea;

b) transport de apa, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani;

c) limitarea, colectarea sau indepértarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucriri la inaltime;

e) transport de apa.

(3) Costurile pentru prestarile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotdrare a Consiliului Local, iar
sumele Incasate se constituie ca venituri la bugetul local.

Veniturile nete incasate din prestdrile de servicii (dacd este cazul), rdimén la dispozifia unitagii
prestatoare ca venituri extrabugetare pentru acoperirea cheltuielilor de interventii, intrefinere si
dotare.



Dispozitii finale
Art. 28

(1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta colaboreazi cu alte servicii de urgentd, inclusiv din
alte tari in baza conventiilor internationale la care Romania este parte, sau a acordurilor bilaterale.

(2) Personalul tehnic al administratiei publice locale cu atributiuni de indrumare, control si constatare
a Incalcdrilor legii in domeniul p.s.i. se atesta conform prevederilor legale.

(3) Cheltuielile ocazionate de stingerea incendiilor la bunurile aparfindnd domeniului public i privat
al statului, la bunurile personale ale cetatenilor, precum si la cele apartinnd asociatiilor nonprofit
sau organizatiilor cu caracter cultural, politic, religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit
legii, se suportd de Consiliul Local in raza cdruia s-a produs incendiul ( sau Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta «Banat » al judetului Timis, daca legea nu prevede altfel).

(4) Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre seful serviciului voluntar in
urmatoarele cazuri deosebite (incendii, explozii, dezastre), executarea de programe de pregitire si
participarea la concursuri profesionale, cazuri de boald , lipsa de personal necesar incadririi
serviciului, nevoile institutiei si ale voluntarilor prin dispozitie scrisa si inregistrati la Primirie.

(5) Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificari legislative.

(6) Modificdrile Regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local, cu avizul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “BANAT” al judetului Timis si vor fi aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.



