COMUNA DUMBRAVITA, JUDETUL TIMIS
307160 — DUMBRAVITA,Str. PETOFI SANDOR, nr. 31
TEL: 0256/214272, FAX:0256/401095, CUI: 4663480
e-mail: contact@primaria-dumbravita.ro
website: http://www.primaria-dumbravita.ro

Nr. 68148/18.09.2024
ANUNT
Comuna Dumbravita organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post contractual
vacant, pe perioada nedeterminata, cu durata normala a timpului de lucru de 40 de ore pe saptamana de:

e Inspector de specialitate, S, gradul 1A, in cadrul Compartimentului Infrastructura si
transport.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime in munca cu studii superioare: minim 6 ani si 6 luni
Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:
09.10.2024, ora 16:00: termen limita de depunere a dosarelor de concurs;
11.10.2024, ora 16:00, termen afisare rezultate selectie dosare;

o 14.10.2024, ora 16:00, termen depunere contestatie la selectia dosarelor pe adresa de e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;

o 15.10.2024, ora 16:00, termen afisare rezultate contestatie la selectia dosarelor;

o 16.10.2024, ora 10:00, proba scrisa;

o 16.10.2024, ora 16:00, afisare rezultate la proba scrisa;

o 17.10.2024, ora 16:00, termen depunere contestatie la proba scrisa pe adresa de e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;

o 18.10.2024, ora 16:00, termen afisare rezultate contestatie proba scrisa;

o 21.10.2024, ora 10:00, proba interviu;

o 21.10.2024, ora 14:00, afisare rezultate proba interviu,

o 22.10.2024, ora 14:00, termen de depunere a contestatiilor la proba de interviu pe adresa de e-mail:

secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
o 23.10.2024, ora 14:00, termen afisare rezultate contestatie proba interviu;
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o 23.10.2024, ora 14:00, afisare rezultate finale concurs.
Pentru 1inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la _lit. €) este prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea nr.
1336/2022.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestad starea de sanatate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la _lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.

In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si desfasurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romand, serviciul de curierat rapid, posta
electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institugiilor publice induntrul termenului
prevazut la art. 34 din Hotararea nr. 1336/2022.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid,
posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritdtilor publice, candidatii primesc
codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatad de catre acestia si au obligatia de a se prezenta
la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) Tn original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei
scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
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Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau
institugiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut la art. 34 din Hotararea nr. 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele necesare

.....

Responsabilitaiti:

o Asigura atingerea obiectivelor stabilite la nivelul entitatii publice, prin desfasurarea de
activitati de gestiune administrative si economica

o Organizeaza activitatile de aprovizionare si gestionare a bunurilor materiale, sesizeaza bin
scris conucerea institutiei in legatura cu stocurile existente,stocurile fara miscare sau degradate

o Organizeaza si asigura conditiile de depozitare si pastrare a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar, precum si evidenta tehnico-operativa a acestora

o Are obligatia sa previna sustragerea bunurilor si orice forma de risipa, sa fereasca bunurile
de degradare si sa le pastreze potrivit prescriptiilor tehnice si igenico-sanitare

o Asigura aprovizionarea cu materiale, obiecte de inventar, piese de schimb, formulare

tipizate, bonuri valorice de carburanti, s.a., precum si distribuirea acestora, conform solicitarilor
compartimentelor functionale

o Raspunde de primirea, pastrarea si eliberarea de bunuri, precum si de intocmirea
documentelor justificative aferente activitatilor desfasurate in legatura cu gestiunea sa ( nota de intrare
receptive, pv de receptive, bonuri de consum etc.)

o Verifica concordanta dintre bunurile primite si datele inscrise in actele insotitoare, identifica
ciciile aparente si semneaza de primirea bunurilor

o Verifica existenta semnaturilor persoanelor autorizate inaite de eliberarea bunurilor din
gestiune

o Inregistreaza zilnic in evidenta tehnico-operativa ( fise de magazine s.a) intrarile, iesirile pe

baza de documente justificative verificate si vizate de persoanele autorizate, care se vor preda sub
semnatura persoanelor desemnate

o Participa la efectuarea opeartiunilor de inventariere

o Contribuie la buna desfasurare a activitatilor tehnico-administrative derulate in cadrul
actiunilor si evenimentelor organizate de institutie

o Identifica necesitatile de produse, servicii si lucrari, de natura tehnico-administrativa,
precum si a celor aferente managementului institutiei

o 13.Trasmite catre Biroul de Achizitii Publice, solicitarile de initiere achizitii intocmite de
Directia Tehnica, care cuprind necesitatile immediate de produse, servicii si lucrari

o 14.Executa alte activitati solicitate pe linie ierarhica, ori de cate ori este necesar, in limita

domeniului de competenta.

Bibliografie:
e Ordonanta de urgentda nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, partea I titlul 1l1; partea a Il1-a titlul V; partea a VV-a titlul | Cap. I-Il, titlul Il Cap. I-II, partea

a Vl-a titlul T si II1;
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Legea nr.22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice.

OMFP nr.2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, Anexa nr.2 — Norme
specifice de utilizare a documentelor financiar — contabile — pentru:

« NOTA DE RECEPTIE SI CONSTATARE DE DIFERENTE
« BON DE CONSUM

« AVIZ DE INSOTIRE A MARFII

« FISA DE MAGAZIE

« LISTA DE INVENTARIERE

e Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2 861/2009 — aprobarea Normelor privind organizarea si

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

Tematica:

Reglementari privind administratia publicd, clasificarea functiilor ocupate de personalul
contractual, rolul si atributiile personalului contractual, drepturile, obligatiile si raspunderea
personalului contractual;

Reglementari privind privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

Reglementari privind 2015 privind documentele financiar-contabile, Anexa nr.2 — Norme specifice de
utilizare a documentelor financiar — contabile;

Reglementari privind aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii .

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicarile,
modificarile si completarile intervenite pana la data depunerii dosarelor de concurs.

Coordonate de contact: Primaria comunei Dumbravita, jud. Timis, str. Petofi Sandor nr. 31,

Compartiment resurse umane, salarizare - inspector Gal Eniko, nr. telefon: 0720048315, e-mail:
gal.eniko@primaria-dumbravita.ro, fax: 0256401095.
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