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Nr. 32732/23.03.2023
ANUNT

Comuna Dumbrivita organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post contractual
vacant, pe perioadd nedeterminatd, cu duratd normala a timpului de lucru de 40 de ore pe siptiména de:

e Inspector de specialitate, S, gradul IA, in cadrul Compartimentului Dezvoltare
proiecte.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncad In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile gi completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritd{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executdl o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la_concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
de licenta inginerie civila;
- vechime in munca cu studii superioare: minim 6 ani si 6 luni
Concursul se va organiza conform urmaitorului calendar:
o 12.04.2023, ora 16:00: termen limitd de depunere a dosarelor de concurs;
18.04.2023, ora 16:00, termen afisare rezultate selectie dosare;
19.04.2023,0ra 16:00, termen depunere contestatie la selectia dosarelor pe adresa de e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
20.04.2023, ora 16:00, termen afisare rezultate contestatie la selectia dosarelor;
21.04.2023, ora 10:00, proba scrisi;
21.04.2023, ora 16:00, afisare rezultate la proba scrisg;
24.04.2023, ora 16:00, termen depunere contestatie la proba scrisi pe adresa de e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
o 25.04.2023, ora 16:00, termen afisare rezultate contestatie proba scrisa;
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o 26.04.2023, ora 10:00, proba interviu;
26.04.2023, ora 14:00, afisare rezultate proba interviu;
o 27.04.2023, ora 14:00, termen de depunere a contestatiilor la proba de interviu pe adresa de e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;
o 28.04.2023, ora 14:00, termen afisare rezultate contestatie proba interviu;
o 28.04.2023, ora 14:00, afisare rezultate finale concurs.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document pnn care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
D) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la _lit. €) este previzut in anexa nr. 3 din Hot3rarea nr.
1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sinétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdn#tifii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut se prezinta msoute de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la _lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.

In functie de decizia conducitorului autoritafii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartlmentul care asigurd organizarea si desfisurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roménd, serviciul de curierat rapid, posta
electronicd sau platformele informatice ale autorititilor sau institutiilor publice induntrul termenului
prevazut la art. 34 din Hotérarea nr. 1336/2022.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta Roména, serviciul de curierat rapid,
posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor publice, candidatii primesc
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codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a se prezenta
la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la lit. b)-e) in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei
scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autorititilor sau
institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar 1n forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupi caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevdzut la art. 34 din Hotédrdrea nr. 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele necesare

ege s

pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Bibliografie:

e Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, partea I titlul III; partea a IIl-a titlul V; partea a V-a titlul I Cap. I-II, titlul II Cap. I-II, partea
a VI-a titlul I i III;

* Hotérérea Guvernului nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021 -2027;

e  Ordonanta de urgenta a Guvernului = nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea i sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

e Regulamentul (UE) 2021/1060 al  Parlamentului European si al  Consiliului
din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare
regional;

e  Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea
cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin
Mecanismul de redresare si rezilient;

e Ordonanta de urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru

perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul European de Dezvoltare Regionals,

Fondul de Coeziune, Fondul Social European, Fondul pentru o Tranzitie Justa;

Planul National de Redresare si Rezilientd - Capitolul II, Componentele: 3,5,7,10,11,12,13 si 15;

Ghidul de implementare a proiectelor finantate prin POR regional 2021-2027;

Hotararea Guvernului nr. 273/1994, pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor;

Legea 10/1995, privind calitatea in constructii;

Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii.

Tematicd:

° Reglementdri privind administratia publica, clasificarea functiilor ocupate de personalul
contractual, rolul si atributiile personalului contractual, drepturile, obligatiile si rispunderea
personalului contractual,;

¢ Reglementari privind normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021 -2027,;

© Reglementari privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
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e Reglementdri privind Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului
din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare
regional;

e Reglementdri privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor
europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilients;

e Reglementari privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare

2021-2027 alocate Roméaniei din Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul de Coeziune,

Fondul Social European, Fondul pentru o Tranzitie Justa;

Reglementari privind ghidul de implementare a proiectelor finantate prin POR regional 2021-2027;

Reglementari privind aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor;

Reglementari privind calitatea in constructii;

Reglementari privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicérile,
modificarile si completarile intervenite pana la data depunerii dosarelor de concurs.

Coordonate de contact: Primaria comunei Dumbravita, jud. Timis, str. Petofi Sandor nr. 31,
Compartiment resurse umane, salarizare - inspector Gal Eniko, nr. telefon: 0720048315, e-mail:
gal.eniko@primaria-dumbravita.ro, fax: 0256401095.

PRIMAR, INTOCMIT,
BUGARIN HORIA-GRIGORE GAL ENIKO




