COMUNA DUMBRAVITA, JUDETUL TIMIS
307160 — DUMBRAVITA, Str. PETOFI SANDOR, nr. 31
TEL: 0256/214272, FAX:0256/401095, CUI: 4663480
e-mail: contact@primaria-dumbravita.ro
website: http://www.primaria-dumbravita.ro

Nr. 72370/21.11.2022
ANUNT

Comuna Dumbrivita, str. Pet6fi Sandor nr. 31, jud. Timis, organizeaza concurs de recrutare
pentru Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilititi din comuna Dumbrdvita in vederea
ocupdrii urmatoarelor posturi contractuale vacante:

e 1 post de kinetoterapeut debutant - norma intreaga, pe perioada nedeterminata;
e 1 post de logoped - norma intreagé, pe perioada nedeterminati;
e 1 post de psihopedagog debutant - norma intreagd, pe perioadi nedeterminati.

Conditii generale de participare la concurs:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
urmétoarele conditii generale, in conformitate cu Hotdrea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea; . ,

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{d a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.




COMUNA DUMBRAVI]’A, JUDETUL TIMIS
307160 — DUMBRAVITA,Str. PETOFI SANDOR, nr. 31
TEL: 0256/214272, FAX:0256/401095, CUI: 4663480
e-mail. contact@primaria-dumbravita.ro
website: http://www.primaria-dumbravita.ro

Conditii specifice de participare la concurs:

Kinetoterapeut debutant:

studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul fundamental stiinte
biologice si biomedicale cu specializarea balneofiziokinetoterapie si recuperare sau in domeniul
fundamental stiinta sportului si educatiei fizice cu specializarea kinetoterapie si motricitate
speciali;

atestat de liberd practicé eliberat de Colegiul fizioterapeutilor din Roménia;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii profesiei de kinetoterapeut si in munci: nu
se solicita.

Logoped:

studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in domeniul
psihologie, specializarea psihopedagogie special;

atestat de liberd practicd eliberat de Colegiul psihologilor din Roménia in specializarea
psihopedagogie speciali;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii profesiei de logoped si in munca: minim 1
an.

Psihopedagog debutant:

studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
psihologie, specializarea psihopedagogie speciali;

atestat de liberd practicd eliberat de Colegiul psihologilor din Roménia in specializarea
psihopedagogie speciali;

vechime In specialitatea studiilor necesare exercitarii profesiei de psihopedagog si in munca: nu
se solicita.

Concursul se va organiza conform urmiitorului calendar:

o 6 decembrie 2022, ora 15:00: termenul limita de depunere a dosarelor;

o 8 decembrie 2022, ora 15:00: termenul de afisare a rezultatelor selectiei dosarelor;
9 decembrie 2022, ora 15:00: termenul de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor pe adresa
de e-mail: secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;

o 12 decembrie 2022, ora 15:00: termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la selectia
dosarelor; ' '

o 16 decembrie 2022, ora 10:00: proba scrisa;

o O

16 decembrie 2022, ora 14:00: afisare rezultate proba scrisg;
19 decembrie 2022, ora 14:00: termen de depunere a contestatiilor la proba scrisd pe adresa de e-

mail: secretariat.concurs(@primaria-dumbravita.ro;

o 0 O ©

20 decembrie 2022, ora 14:00: termen de rezolvare a contestatiilor la proba scrisa;

21 decembrie 2022, ora 10:00: proba interviu;

21 decembrie 2022, ora 16:00: afisare rezultate proba de interviu;

22 decembrie 2022, ora 16:00: termen de depunere a contestatiilor la proba de interviu pe adresa

de e-mail: secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro;

o O

23 decembrie 2022, ora 14:00: termen de rezolvare a contestatiilor la proba de interviu;
23 decembrie 2022, ora 14:00: afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs conform prevederilor

legale in vigoare sunt urmitoarele:
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a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din Hotdrarea Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s ateste starea de s@indtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdimant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 din
Hotéarirea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sdndtate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis 1n conditiile legii.

Copiile de pe actele prevézute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,,conform cu originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie comuni
- Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, partea III- titlul 1, titlul 5;
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- Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificarile ulterioare;
- Legea nr. 197 din 1 noiembrie 2012 (*actualizata*) privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale;
- Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de
zi destinate copiilor;
Tematicd:
- Reglementari privind administratia publica locali;
- Reglementari privind privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale;
- Reglementiri privind protectia i promovarea drepturilor copilului;
- Reglementiri privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor;
Bibliografie kinetoterapeut debutant:
- Kinetologie medicald, Maria Cordun, Editura AXA 1999;
- Tehnici de bazi In kinetoterapie, Dorina Flora, Oradea, Editura Universititii din Oradea, 2002;
Tematicd:
- Bazele fizice si anatomo-functionale ale miscarii;
- Masurare si evaluare in kinetologia medicali;
- Mijloacele kinetologiei medicale;
- Controlul motor si tehnicile de facilitare neuromusculara proprioreceptiva;
- Pozitii si miscari;
- Tehnici kinetologice de baza;
- Tehnici de facilitare neuromusculara proprioceptiva;

Stretchingul.
Btblzogmf ie logoped.:
- Introducere in logopedie, vol. I, de Constantin Paunescu, Ed. Didactica si Pedagogici, Bucuresti,
1976;

- Tratat de logopedie, vol. I, de Emil Verza, Ed. Fundatiei Humanitas, Bucuresti, 2003..
Tematicd:

1. Partea a II-a: Limbajul — sistem deschis;
Partea a III-a: Structura si dinamica actului fono-articulator;

2.
3. Partea a V-a: Organizarea, dezvoltarea si integrarea structurilor limbajului in ontogenezi;
4. Partea a VI-a: Perspectiva patologica: unitate in varietate, forme si intensiuni.

1. Capitolul I: Logopedia-stiinta interdiciplinara,

2. Capitolul II: Locul limbajului in cadrul sistemului psihic uman;

3. Capitolul V: Formarea si dezvoltarea deprinderilor de scris-citit;

4. Capitolele VI-XIV.

Bibliografie psihopedagog debutant:
- Psihologia copilului i a adolescentului, de Anca Munteanu, Ed. Fundatiei Humanitas,

Bucuresti, 2003.
Tematica:
- Psihologia copilului si adolescentului.

Responsabilititi:
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Kinetoterapeut debutant:

cunoaste si respectd continutul documentelor relevante pentru munca sa: misiunea Centrului,
Regulamentul de Organizare si Functionare a Centrului, Regulamentul de Ordine Interioars,
Codul etic, etc.;

pastreaza confidentialitatea informatiilor si a documentelor de serviciu, inclusiv a informatiilor
despre copii si familiile acestora, exceptie ficand cazul in care apare un conflict in raport cu
legea (abuzuri in diferite forme, delicte, crimi, etc);

cunoaste, respectd i promoveazi drepturile copilului asa cum sunt ele previzute de legislatia in
vigoare si nu foloseste in munca cu copiii aplicarea de metode de pedepsire, de marginalizare,
de excludere sau de discriminare de nici un fel; incalcarea drepturilor copilului atrage dupi fapta
sanctiuni, conform procedurii de abuz si neglijare a copilului;

participa la intrunirile echipei multidisciplinare in vederea evaludrii copilului si a familiei cu
scopul stabilirii obiectivelor cuprinse in Programul de Interventie Personalizat;

realizeazd evaludrile de kinetoterapie beneficiarilor, stabileste programul de recuperare pentru
fiecare $i comunicd apartindtorilor sau persoanele implicate in ingrijirea lor, programul
activitatilor stabilite;

intocmeste in detaliu, fiecirui copil cu dizabilitati, Programul Personalizat de Interventie in
functie de necesitatile lui individuale pentru recuperarea aparatului locomotor, in raport cu
vérsta, potentialul de dezvoltare si cerintele mediului (contine informatii despre necesititile
specifice ale copilului, responsabilitatile familiei, obiectivele, activitiile, metodele si mijloacele
de realizare si evaluare

reevalueazd periodic progresele sau regresele in dezvoltare inregistrate de beneficiar si/sau
proiectarea unor noi actiuni de interventie;

stabileste programul saptimanal de interventie kinetoterapeutici, in functie de obiectivele,
metodele de lucru si programele de activititi pentru beneficiari;

asigura si rdspunde de aplicarea tuturor méasurilor de igiend pe care le implica actul terapeutic;
Intocmeste rapoarte privind progresele fiecarui copil in parte, in urma sedintelor individuale sau
de grup;

asigura un mediu relaxant i stimulativ pentru dezvoltarea copiilor pe toate planurile: fizic, intelectual si
socio-emotional.;

asigurd securitatea spatiului in care se desfasoard activitatile, atat in interior, cét si in exterior,
identificand si semnaland pericolele potentiale;

Insoteste, sprijind, indruma fizic sau verbal copilul in actiuni necesare pentru utilizarea toaletei in
mod corespunzitor;

dac@ suspecteazd sau identifica situatii de abuz, neglijare sau exploatare a copiilor in cadrul
Centrului sau in afara acestuia, instiinteaza superiorii ierarhici sau organele competente, conform
procedurii;

urmdreste starea de sindtate a copilului si anuntd dupa caz asistenta medicali si/sau parintele
despre orice modificare a stérii de sanitate a copilului;

raspunde de bunurile personale ale beneficiarilor pe perioada cét beneficiarii sunt in cabinetul de
terapie si in timpul insotirii acestora in afara institutiei;

la solicitare, insoteste copiii in afara institutiei, atit in localitate, cét si in afara localititii, in caz de
deplaséri pentru evenimente speciale (spectacole, excursii, picnicuri, tabere, etc.);
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colaboreaza si sprijina voluntarii din cadrul Centrului, in desfasurarea activitatilor cu beneficiarii
si a activitdtilor de formare a voluntarilor;

participd la sprijinirea si intdrirea relatiei copil-parinte, motivandu-i si accepte si sé caute solutii
adecvate de rezolvare in eventualitatea aparitiei diferitor probleme specific;

este preocupat de formarea profesionald continud in domeniul siu de specialitate, se
documenteazi si participd la cursuri de formare, etc;

promoveaza misiunea scopurile si obiectivele Centrului .

Logoped

O

cunoaste si respectd continutul documentelor relevante pentru munca sa: misiunea Centrului,
Regulamentul de Organizare si Functionare a Centrului, Regulamentul de Ordine Interioar3,
Codul etic, etc.

péstreazd confidentialitatea informatiilor cu privire la beneficiarii Centrului si a documentelor
de serviciu, exceptie ficand cazul in care apare un conflict in raport cu legea (abuzuri in diferite
forme, delicte, crimi, etc)

cunoaste, respectd §i promoveaza drepturile copilului asa cum sunt ele prevazute de legislatia in
vigoare si nu foloseste in munca cu copiii aplicarea de metode de pedepsire, de marginalizare,
de excludere sau de discriminare de nici un fel; incélcarea drepturilor copilului atrage dupa fapta
sanctiuni, conform legislatiei in vigoare;

participd la Intrunirile echipei multidisciplinare in vederea evaluarii copilului si a familiei cu
scopul stabilirii obiectivelor cuprinse in Programul Personalizat de Interventie a copilului;
realizeaza evaludrile logopedice ale beneficiarilor si stabileste diagnosticul logopedic al acestora.
selecteaza, administreaza si interpreteaza instrumentele de evaluare logopedicd a copilului cu
deficit de vorbire;

Intocmeste in detaliu, fiecarui copil Programul Personalizat de Interventie In functie de
necesitéfile lui individuale pentru dezvoltarea abilitatilor de limbaj si comunicare, in raport cu
vérsta, potentialul de dezvoltare si cerintele mediului;

Reevalueazd periodic progresele sau regresele in dezvoltare inregistrate de beneficiar si/sau
proiectarea unor noi actiuni de interventie;

stabileste programul séptimanal de interventie logopedicd 1in functie de obiectivele, metodele
de lucru si programele de activitati pentru beneficiari, specifice profesiei, descrise in Standardele
minime de calitate obligatorii pentru Centrele de zi pentru copii si a legislatiei in vigoare; ‘
stabileste etapele recuperdrii logopedice, in functie de obiectivele propuse pentru corectarea, sau
compensarea tulburdrilor de limbaj si comunicare a copiilor cu deficit de vorbire;

practicd terapia logopedica adecvata fiecdrui copil in functie de obiectivele propuse pentru
corectarea, sau compensarea tulburérilor de limbaj si comunicare;

intocmeste rapoarte privind progresele fiecarui copil in parte, in urma sedintelor individuale sau
de grup.

asigurd un mediu relaxant si stimulativ pentru dezvoltarea copiilor pe toate planurile: fizic, intelectual i
socio-emotional;

asigurd securitatea spatiului in care se desfagoari activitatile, atit in interior, cit si in exterior,
identificand si semnaland pericolele potentiale;

insoteste, sprijind, indruma fizic sau verbal copilul in acfiuni necesare pentru utilizarea toaletei in
mod corespunzator;
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dacd suspecteazi sau identifica situatii de abuz, neglijare sau exploatare a copiilor in cadrul
Centrului, sau in afara acestuia, instiinfeaza superiorii ierarhici sau organele competente,
conform Procedurii privind prevenirea si combaterea riscului de abuz si neglijare;

urmdireste starea de sdnatate a copilului si anun{d dupa caz asistentul medical si/sau parintele
despre orice modificare a starii de sanétate a copilului;

raspunde de bunurile personale ale beneficiarilor pe perioada cat beneficiarii sunt in cabinetul de
terapie si in timpul Insotirii acestora in afara institutiei;

la solicitare, insoteste copiii in afara institutiei, atat in localitate, cat si in afara localitatii, in caz de
deplasiri pentru evenimente speciale (spectacole, excursii, picnicuri, tabere, etc.);

colaboreaza si sprijina voluntarii din cadrul Centrului in desfasurarea activitatilor cu beneficiarii
si a activitdtilor de formare a voluntarilor;

acorda consiliere, sprijin si indrumare familiei, pentru ca aceasta si se adapteze la solicitdrile
specifice ale copilului;

participd la sprijinirea si Intérirea relatiei copil-parinte, motivandu-i si accepte si si caute solutii
adecvate de rezolvare In eventualitatea aparitiei diferitor probleme specifice;

este preocupat de formarea profesionald continud in domeniul sau de specialitate, se
documenteaza si participa la cursuri de formare, etc;

promoveazd misiunea scopurile si obiectivele Centrului.

Psihopedagog debutant

O

O

cunoagte si respectd misiunea Centrului, Regulamentul de Organizare si Functionare a Centrului,
Regulamentul de Ordine Interioard, Codul etic, etc.

pastreaza confidentialitatea informatiilor si a documentelor de serviciu, a informatiilor despre
copii si familiile acestora, exceptie ficénd cazul in care apare un conflict in raport cu legea
(abuzuri in diferite forme, delicte, crimi, etc);

cunoaste, respectd si promoveaza drepturile copilului aga cum sunt ele prevazute de legislatia in
vigoare si nu foloseste in munca cu copiii aplicarea de metode de pedepsire, de marginalizare,
de excludere sau de discriminare de nici un fel; incalcarea drepturilor copilului atrage dupa fapta
sanctiuni, conform procedurii de abuz si neglijare a copilului;

participd la intrunirile echipei multidisciplinare in vederea evaluarii copilului si a familiei cu
scopul stabilirii obiectivelor propuse in realizarea Programului Personalizat de Interventie;
realizeaza evaludrile psihopedagogice a copilului;

selecteazd, administreaza si interpreteaza instrumente standardizate de evaluare si psihodiagnoza
a dezvoltarii cognitive, afectiv-emotionale si a personalitatii copilului/adolescentului;
intocmeste in detaliu, fiecdrui copil, Programul Personalizat de Interventie in functie de
necesitafile, interesele, deprinderile, performantele anterioare, precum si de nivelul functional
actual al acestora (contine informatii despre necesitatile specifice copilului, responsabilitifile
familiei, obiectivele, activitdtile, metodele si mijloacele de realizare si evaluare);

evalueazi si reevalueazd periodic progresele facute de beneficiar, adapteaza planul de interventie
in functie de evolutia beneficiarului sau la nevoie, in cazul in care intervin situatii neasteptate;
stabileste programul de interventie psihopedagogic in functie de obiectivele, metodele de lucru
si programele de activitati pentru beneficiari, specifice profesiei, descrise in Standardele de
calitate obligatorii pentru Centrele de zi si a legislatiei in vigoare;

oferd interventie psihoeducationald in scopul dezvoltdrii capacitatii intelectuale, optimizirii
cognitive si de rezolvérii tulburarilor emotionale si de comportament;

7
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o intocmeste rapoarte privind progresele fiecarui copil in parte, in urma sedintelor individuale sau
de grup;

o asigurd un mediu relaxant si stimulativ pentru dezvoltarea copiilor pe toate planurile: fizic, intelectual si
socio-emotional;

o asigurd securitatea spatiului In care se desfasoara activitatile, atat in interior, cat si in exterior,
identificand si semnaldnd pericolele potentiale;

o dacd suspecteazd sau identificd situatii de abuz, neglijare sau exploatare a copiilor in cadrul

"CENTRULUI DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPII CU DIZABILITATI DIN
COMUNA DUMBRAVITA”, sau In afara acestuia, instiinfeaza superiorii ierarhici sau organele
competente, conform procedurii;

o urmareste starea de sandtate a copilului si anuntd dupé caz asistenta medicald si/sau parintele
despre orice modificare a stérii de s@nétate a copilului;

o raspunde de bunurile personale ale beneficiarilor pe perioada cét beneficiarii sunt in cabinetul de
terapie si in timpul Insotirii acestora in afara institutiei;

o la solicitare, insoteste copiii 1n afara institutiei, atat in localitate, cat si in afara localitdtii, in caz de
deplasari pentru evenimente speciale (spectacole, excursii, picnicuri, tabere, etc.).

o monitorizeaza procesul de integrare si acomodare a copilului in grupa din care face parte acesta;

o colaboreaza si sprijina voluntarii din cadrul Centrului in desfasurarea activitatilor cu beneficiarii
si a activitétilor de formare a voluntarilor;

o acorda consiliere, sprijin si Indrumare familiei, pentru ca aceasta sa se adapteze la solicitarile in
ceea ce priveste educatia, comunicarea si relaionarea cu copilul in cadrul familiei;

o participa la sprijinirea si intérirea relatiei copil-parinte, motivandu-i sd accepte si sa caute solutii

adecvate de rezolvare In eventualitatea aparitiei diferitor probleme.

Coordonate de contact: Priméria comunei Dumbravita, jud. Timis, str. Pet6fi Sandor nr. 31,
Compartiment resurse umane, salarizare - inspector Gal Eniko, nr. telefon: 0720048315, e-mail:
secretariat.concurs@primaria-dumbravita.ro, fax: 0256401095.

PRIMAR, COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SALARIZARE
RE ~ GAL ENJKO




